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Chlquimulille, 30 de septiembre de 202t~
Lic. Emesto Salvadar Flores
Director
Direccién General de Desarralle Cultural v Fortalecimiento de los Cultures
Minlsterio de Cultura y Daportes
Su despache.

i
"

Estimado sefior Director Gensral:

Tengo el agrado de diriglme o usted, para pretentatie mi informe MENSUAL de actividades slendo el1igeiente:

Nombra comnpleto del Contratite: FERNANDO GARCIAHERNANDEZ CL: 1793 18837 0608

Ndmero de contrato: DGDCFC-029-130-2021 . Acuerdo Minktericl: 675-2021  ~

Sarviclos (Téenlcos o Profeslonales): PROFESIONALES / Nit de] Contrathita: 12364516

MNimero de Factura: S5o9E332 s Serje: 6304B4AC S

Honoraries Mensuales: Q.4.000.00 Periodo de) Informe: MES DE SEPTIEMBRE 2021/

Manto Total de] Contrato 0.34.00000 Blazo del Contrato: 16/04/2021 AL 3th2f2021 .~

Unidad Adminbtrativa donde

prosta fos rervicios: DIRECTSN DE PARTIGPACIGN ClLIDADANA

Objetives del Contrate: "E! Profeslonal” s& compromete a prestar sus Servkies Profeslonales para In Direceisn de Partitlpacién Cludadana de
la Direcelén General de Desarrollo Cultural y Fertalecimiento de las Culturas del Minkterlo de Cultura y Depattes,
con dedleaclén y difigencla ¥ con arreqlo a la praseripelanes en I ciencla de la cuel e Profosk ol, en la prastacién

de Servicios profesionales que se describen a continuacldn, sin ser estas limBativar, sino enunclatlvas. (regiin Clawula
de contrato: Tercara), 4

Desarrollo Ordenado e las Actiuldadas

Apoyar en la planificaclén, coordinacién y ejecucion de actividades culturales que contribuyan a la atencién, desarrollo y
a) fortalecimiento de la cultura de los cuatro pueblos con pertinencia cultural y linglistica, promoviendo la interculturalidad con
equidad, priorizando las potencialidades de Ia poblacidn atendida.

b} Apoyar con brindar atencién técnica que contribuya a acercar los servicios culturales 2 Ia poblacién con pertinencia cultural,
¢) Apoyar en la Identificacion de insumos, prioridades de inversién de [a poblacién a atender.

d) Apoyar con la presentacion de un plan de trabajo anual de su senvicio que incluya cronegrama,
e) Apoyar con [a elaboracion de informe anual que contenga los resultados obtenidos dal trabajo de campo realizado.

Apoyar en [a coordinacitn de la Casa de Desarrollo con el levantamlento de un mapeo de actores, Iideres comunitarios,
0 organizaciones culturales, gufas espirituales y sities ceremoniales de la localidad.

Apoyar con la planificacidn, coordinacidn y ejecucitn de eventos y elaboracisn de un informe que contenga las principales
g) expresiones culturales de la localidad en materia de medicinas ancestrales y terapéuticas, literatura e idioma, mésica, artes

escénicas, cosmovision de los pueblos indigenas, gastronomia, elaboracién de artesanlas prapias de la localidad.

Apayar con la planificacién, coordinacion y ejecucién de eventos en el marco de Ia celebracich del dia Internacional de los
h) Pueblos Indigenas y acciones que promuevan la promocisn e integracién de la interculturalidad en las fiestas patrias en el

marco del Decreto 81-2002 Ley de Promocién Educativa Contra la Discriminacion.

Apoyar con la elaboracién de memoria de labores y registro nico de usuarios naclonai de la poblacién atendida en eventos de
i) expresion cultural realizadas de forma mensual en la Casas de Desarrollo Cultural, para st posterior envio a la Direcclén de
Participacion atendida.
~ Apoyar con la consolidacién de documentacién necesaria para la liquidacién de los gastos de funcienamiento de Ia Casa de
) Desarrollo Cultural asighada,
Apoyar las diferentes aclividades de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y sus
Direcclones Técnicas.

Apoyar en olras actividades que le sean designadas por la Direccién General de Desarollo Cultural y Fortalecimiento de las

D
Culturas,
Apoyar en atender las solicitudes que sobre [a efecucién de este contrato haga "EL MINISTERIO®, o sus autoridades

k)

m) superiores.
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Direclora de Parlicipacién Ciudadana .

Direccion General de Desarcollo Cultural y
Forlalecimiento de las Culturas

MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




